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1. оБIциЕ положЕIJй|я ý

1.1. Настоящий Устав разработан в соответствии с Конституцией

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,

Федералъным законом ст 12 января 199б года Nq 7-ФЗ <<о некоммерческих

организациях>, Федеральным законом от б октября 2003 года JYs 131-ФЗ

uьб общих принципах организации местного самоуправления в Российской

Федерации>>, Федеральным законом от 29 декабря 20|2 года Ns 273-Фз

кОб образовании в Российской Федерации), областным законом от З1 октября

2013 .одu }{b 122-з <Об образовании в Смоленской области>>, мунициIIалъными

шравовыми актами органов местного самоуправления и является

учредительным документом муниципаJIъного казенного общеобразователъного

упр.*д."ия Вараксинской основной школы (далее - Школа).
I.2. Вараксинская восьмилетняlI шкоJIа реорганизована в ВаракСинскуЮ

среднюЮ шкоду в t979 гоДУ. Решение испоJIнительного комитета Сычевского

рЪйо*"о.о Совета народных деIIутатов за }ф148 от 20.07.|979 года;

Вараксинская средняя школа реорганизована в ВаракСинскуЮ непопнуЮ

среднюю школу. Решение исгIолнитеJIьного комитета Сычевского районного

Совета народных депутатов за Ns 147 от 29.09.t988 года;

неполная средняя Вараксинская шкопа была переименована седъмого

сентября 1995 года в Вараксинск}то муниципаltъную основную

общеобразователЬную школу - основание Приказ от 07.09.1995 грда }Г9 155

по отдепу образования;
муницигrаJIънаlI основная общеобразовательная школа (моош) была

шереименована в Моу Вараксинская ош (муниципальное образователъное

)л{реждение Вараксинская основная школа) основание постановление

Ддминистрации муниципаJIъного образования <<Сычевский район> Смоленской

области от 30.08.ZbOO года JVл 278;
g ноября 2011 года N4oy Вараксинская ооШ преобразована

В мунициIIаJIьное казённое общеобразователъное учреждение Вараксинская

основная общеобразователъная школа (I\4KO} Вараксинокая ООШ),

Постановление Ддминистрации муниципаJIъного образования <<Сычевский

район) Смоленской области от 09. 1 1 .201 1 года Ns 5 59; ,.

N{уницигrаJIъное казённое образователъное учреждение ВараксинскаЯ

основная общеобразовательная школа (мкоу вараксинскzш _ оош)
шереименовано в муницицальное казенное общеобразовательное rIреждение
вараксинскую основную школу (мкоу Вараксинская ош) на основании

постаноВJIения Ддминиотрации мунициПалъного образования <Сычевский

район> Смоленской обшасти от 13.08.2015 года Jф 296,

1.3. Официальное наименование Школы:
полное - муницигIаJIъное казенное общеобразовательное rIреждение

Вараксинская основная шкоJiа;
сокращеrlное * N4КОУ ВараксиI{ская OrII.
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1,4, Юридический адрес: ул. Школъная, д. 2, д. Вараксино,]сur.rе"сп"й
paйoн,Cмoленскaяoблaстъ,PoссийскaяФeдеpaция,2l529з.

Место нахождения: ул. ТIIкольнм , д. r, д. Вараксино, Сычевёкий район,Смоленская область, РоссийскаяФедерация,2|5293. 
:1,5, Школа явJUIется юридическим лицом, имеет самостоятельныйбаланс, обособленное имущество, закрепленное за ней ,rru .rрuЪ.оперативного управлени,I, лицевые счета в территориЕUIьном op"u"aФедерального казначейства, финансовом органе муницип€tльного qбразования

<<Сычевский райою> Смоленской области, Ъпч"п", штампы, печатъ со своим
наименованием и другие реквизиты, необходимые для её деятелъности.1.6. ТТТкола явJUIется некоммерческой организацией. L

организационно-правовая форма Школы - казенное уIреждение.|.7. Собственником имущества и его уrр.д"r.п.*' ;;;;;r."
муницип€шьное образование <<Сычевский райою> СмолЬнЬкой обдасти (далее -

Функции и полномочиrI Учредителя осуществляет ДдминистрацшI
мунициП€tJIьногО образования <<Сычевский райою> Смоленской области.

школа находится в ведомственном подчинении Отдела 
"" "орьованиюАдминистрации мунициПаJIьного образования <Сыче"aо"й райою> Смоленской

ОбЛаСТИ (ДаЛее ОТДел по образованию), осуществоr,oщ..о ;;;;;;;;.
полномочиrI главного распорядителя бюджетных средств.

в СJýiчае реорганизации органов местного самоуправления праваучредиlеля переходят к соответствующим правопреемникам. 
]1,8, Школа формирует свою структуру по согласованию с Учредителем.

школа вправе иметь различные структурные подразделения,
обеспечивающие осуществление образовательной деятелъно.r"'i.^;ъ;;;
уровня, вида и направленности реализуемых образовательнъIх про|рамм,
формы обl.rения и режима пребывания обулающихся.

1,9, Школа осуществляет образовательную деятельность IIа b."o"u""",
ЛицензИи на осуЩествление образовательной деятельно.r"_
Свидетельства о государственной аккредитации в an5"nua, если

такая аккредитация предусмотрена законодательством Российской ФЬдерации.
1,10, Школа от своего имени закJIючает договоры, приобретает

имущественные и неимущественные права, несет обязанности, ] выступаетв суде В качестве истца И ответчика В соответствии с действующимзаконодателъством Российской Федер ации.
1,11, Школа отвечает по своим обязательствам, всем нахqдящимся унего на праве оперативного управлениrI имуществом, за исключением особь

ценного движимого имущества и недвижимого имущества. 
]1,12, Школа принимает лок€tльные нормативные акты, в ,том числе

СОДеРЖаЩИе НОРМЫ, РеГУЛИРУЮЩИе ОбРаЗОВательные оrrrо-Ъ""" (д*.. 
'_

лок€IIIъные нормативные акты) в пределах своей компетенции в соответствии
с законодателъством Российской Федерации в порядке, установленном
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настоящим Уставом.
1,13, В Школе создание и деятелъность политических партий,религиозных организаций (объединений) не допускаются.I,I4, В Школе должны бытъ aоrдurr, условия для ознакомления всехработников, обучающихся, родителей (законньгх представителей)несовершеннолетних обучающихся с настоящим Уставом
1, 15, Школа в соответствии с законодателъством Российской'Федерациив пределах своей компетенции осуществлrIет выполнение мероприятий повопросаМ гражданской обороны, Предупреждению и JIиквидации чрезвычайныхситуаций.
1,16' Компетенция, права, обязанности, ответственностъ Школы и еёинформационная открытостъ определяется Федералъным закономот 29 декабрЯ 2012 года м 273_ФЗ (об оЬр*оuuнии в Российской Федерации)).

2, прЕдмЕт, т{Е,-ли, злдАчи и виды дЕятЕльности школы
2,1, Школа осуществляет свою деятельностъ в соответствии с цеJUIми изадачами деятельности, опредеjUIемыми настоящим Уставом в соответствиис законодателъством об образовании, путем выполнени" рабо;, ъ;;;;;;;;.по реализации полномочий муницип€lJIъного образо"u"Й <<Сычевский райою>Смоленской области в сфере пбр*о"urrr". 

- vv'-wvDФrаДа \\L

2.2. Предметом деятельности Школы является реализацияконституционного права граждан Российской Федерации на получение-общедоступного и бесплатного началъног0 общего, основного общегообразования в интересах человека, семъи, общества и государства; обеспечениеохраны И укрепления здоровья И создание боu.оrrр"rriur' условий дляразностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворенияпотребности учащихся в самообразовании и получении дополнителъногоОбразования. 
lLvJLJ r9rlflrr

2,3, основной целью деятелъности школы явJUIется образователънаядеятельность по образователъным 
''рOграммам 

начаJIьного общего, основногообщего образования. 
r ! --- --'- rwl,Даvr \J v\

школа 
_вправе осуществлять образователъную деятельность шодо''олнителъным общеобразователъным процраммам, реализач* -Бr";;; ;.является основцой целью ее деятельности.

2.4. основными задачами деятельности Школы являются:
- создание усJIовий для достижения целей, указанных в п.2.З Устава;_ ооздание условий для выявления и р€lзвития интересов и способностейобучающихся в различных видах деятельности, формирование у них навыковсамообразования;
- предоставление условий для свободного поиска наr{ного знания о мире,нравственной истины, смысла человеческой жизни.
2,5, основным видоМ деятельности Школы является образовательнаrIдеятелъностъ, которая включает в себя:
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_ ре€tлизацию
образования;

- ре€Lлизацию
образования.

2.6. IТТкола вправе
не явJIяющиеся основными,

образовательных программ начаJIьного общего

образовательных про|рамм основного общего

достижению целей, ради которых оно создано, и
целям:

- реаJIизацию по желанию
несовершеннолетних обучающихся
программ;

- организацию отдыха и оздоровления обулающихся в каникулярное
время с дневным пребыванием;

- организацию питания обуrающихся;
- финансово-хозяйственную деятельность, направленную на

организацию образовательного процесса.
Помимо этого Школа имеет право:
- вести нау{но-практическую деятельностъ по разработке новых 1^lебных

программ, курсов, 1^rебно-методических пособиiт для Об1..тающихся, педагогов
и родителей;

- проводить консультации И семинары для отдельных лиц и
заинтересованных организ аций по вопросам образования;

- организ овыватъ культурно -мас совые мероп риятия;
- издавать печатную и рекJIамную шродукцию.
2.7. Школа В соответствии с действующим законодательством и

настоящим Уставом может осуществлять платную образовательную
деятельность по дополнительным общеобразовательным программам в
соответствии с полl^rенной лицензией. Щоходы, полуIенные от ук€Lзанной
деятельности, поступают в муницип€UIьный бюджет.

2.8. ТТIкола вправе осущестВJUIтЬ В соответствии с действующим
законодательством предпринимательскую и иЕуIо приносящую доход
деятельность при условии, что это не наносит ущерб основной деятельности
Школы и соответствует цеJuIм её создания.

2.9. Щеятельность Школы регламентируется нормативными правовыми
аКТаМИ, НаСТОЯЩИМ УСТаВОМ и принимаемыми в соответствии с ним иными
локЕUIьными нормативными актами.

З. ОРГАНИЗАIШЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

З.1. Обучение в Школе ведется на русском языке.
з.2. В Школе решизуЮтся общеобразовательные про|раммы начаJIьного

общего образования, основного общего образованищ а также дополнительные
общеобр€вовательные црограммы. 

I

осуществлять иные виды деятельности,
лишь постольку, поскольку это служит

соответствует указанным

родителей (законных представителей)
дополнительных общеобразовательных
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З.3. Об1^lение в Школе с учётом потребностей, возможностей личности и
в зависимости от объёма обязательных занятий педагогического работникас обуrающимися может осуществлятъся в очной, очно - заочной и заочной
формах. Щопускается сочетание р€вличных форм полу{ения образования и
фор* обучения.

УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ОСВоения основньж общеобразователъньIх про|рамм,
ре€lJIизуемыХ В IТТколе, В очнО заочной, заочной форме определяются
соответствующим лок€lJIьным нормативным актом Школы.

ФОРМа ПОЛУЧеНИя обРазования и форма обучения по образо"ur.п"""rxa
црограммам начального общего образования, основного общего образования
определяетая родителями (законными представителями) несовершеннолетнего
обулающегося с учётом мнения ребёнка.

порядок регламентации и оформления отношений Школы, обуrающихся
и их родителей (законнъж представителей) определяются соответствующим
локаJIьным нормативным актом Школы.

з.4. При угрозе возникновения и (или) возЕикновении отдельных
чрезвычайных сиryаций, введении режима повышенной готовII0сти или
чрезвычайной сйтуации на всей территории Российской Федерации либо на ее
части ре.lJIизация общеобразовательных программ осуществляется
с применением электронного обуlения, дистанционных образовательных
технолоГий вне зависимОсти оТ ограничений, предусмотренп"r" u федеральных
государственных образовательных стандартах, если реаJтизация указанных
образователъных программ без применения указанных технологий и переносе
сроков обучения невозможны.

з.5, Условия и порядок освоения основных общеобразовательных
программ определяются локальными нормативными актами Школы.

з"6. Сроки ттолучения об1^lающимися общего образования
устанавливаются соответствующими Федеральными государственными
образовательными стандартами.

3.7. Прием граждан Российской Федерации, иностранных qраждан и лиц
без гражданства на обучение rrо образователъным программам начаJIъного
общегО и основногО общего образования осуществляется в соответствии с
ФедералЬныМ законом от 29.|2.2021 года М 273-ФЗ коб образовании в
Российской Федерации), а также иным действующим законодательством об
образовании.

правила приема В Школу на обуrение шо общеобразовательным
iIрограммам В части, не урегулированной законодателъством об образовании,
устанавливаются Школой самостоятельно.

школа может осуществлять прием заявлений в форме электронного
документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей
общего пользования.

3.8. Содержание начаJIьного общего, основного общего образования
определяется образовательньiми программами начаJIьного общего, основного
общего образования, разработанными и утвержденными Школой
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самостоятелъно в соответствии с Федералъными государственными

образователъными стандартами и с учетом соответствующих iпримерных

основных образователъных программ,

з.g. Образователъная шрограмма соответствующего уровня обтrIего

образования вкJIючает в себя ie6H"rt fIлан, каJIендарныЙ уIебныЙ график,

рабочие процраммы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),

оценочные и методические матери€lJIы, рабочую программу воспитания и

к€Lлендарный план воспитателъной работы, а также иные компоненты,

учебный пJIан оцределяет перечень, трудоемкость, 1rоследователъностъ и

распределение ,rо ,r.р"Ъдам обуления уlебных предметов, курсов, дисциплин

(молулей), ""rо ""до" уrебной деятеJIъности Обlлrающихся и формы их

ITромежуточной аттестации, v' з.iо. Образовательная деятелъность по образовательным процраммам

соответст"у,oщъrо уровня общего образования организуется в соответствии

сpaспиcaниeмyчeб,ni'*.u*Tий,кoTopoеoПpeДеляеTсяШкoлoй.
з.11. УчЬбный год в Школе начинается 1 сентября и заканчивается

в соответствии с учебным планом соответствlтощей образователъной

программы. Если начаjIо учебного года приходится на выход,9й {:"u, то

первый уrебный денъ может бытъ перенесен на первый рабочий денъ,

следующий за 1 сентября.
в оздоровителъных целях и для обпегчения процесса адаптрцих *т1

к требованиям Учреждения в первых кJIассах применяется ((стугIенчатыи>)

метод постепенного наращивания 1"lебной нагрузки в соответствии с

действующими санитарно - эпидемиологическими правилами и нормативами,

дп" Ьбуruющихся гIервых классов в течение года устанавJIиваются

дополнителъные неделъные каникулы,

з.t2.в процессе освоен"" оЬр*овательных программ начаJIъного общего

образования и основного общего образования обучающимся шредоставляются

каникулы. Сроки Еачала И окончания каникуЛ определяются Школой

самостоятельно.
з.13. Режим занятий обуrающихся определяется соответствующим

локаJIьным нормативным актом Школы, ]

з.14. Гфьва и обязанности обутающихся о''ределяются соответствующим

з.15. 6."o.*n"" образователъной шрограммы началъного общего

образования, основного общего образования, в том числе отделъной части или

всего объема У.rебного шредмета, курса, дисциплины (модуля) образователъных

процрамм "чi*urrого 
общего, основного общего образовани,I, со''ровождается

текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обуrающихся,

Формы проведения ,,ром.*уrоЪrпой аттестации определяются учебным

планом iШnon"r, ,'ериодичность и порядок проведения текуIцего контроля

успеваемости и промежуточной аттестации обуrающихся определяются

соответсТвующиМ локыIьным нормаТивным актом I I Iколы,
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з. 1 6. ОбучающиеQ\ освоившие в полном объеме соответствующую
образовательную программу учебного года, переводятся в следуюtций класс.

обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по
уважитеJIьныМ шричинаМ или имеющие неудовлетворительные результатыпромежуточной аттестации по одному или несколъким учебным .rр.дraru*
переводятся в следующий класс условно.

ответственность за ликвидацию обучающимися академической
задолженности в течение следующего учебного года возлагается на их
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаюш ихся.

Порядок ликвидации академической задолlкенности обучающимися
определяется локальным нормативным актом Школы.

з,17. ПорядоК и основания перевода, отчисления и восстановления
обучающихся определяются соответствующим локальным нормативным актом
Школы.

з,18. освоение обучающимися образователъных про|рамм основного
общего образования завершается итоговой аттестацией, которая является
обязательной.

3. 19. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую
аттестацию по образователъным программам основного общего образования,
выдаетсЯ докуменТ об образовании, подтверЖдающиЙ получение общего
образования соответствующего уровня.

Лицам, не прошедшиМ итоговой аттестации или получившим на итоговой
аттестации неудовлетворителъные резулътаты, а также лицам, освоившим частъ
образовательной программы основного общего образования и (или)
ОТЧИСЛеННЫМ ИЗ ТТТКОЛЫ, ВЫДаеТаЯ сПравка об обученииилио периоде обучения
по образцу, самостоятельно устанавливаемому Школой.

з,20. Учащиеся, освоившие образовательные программы основного
общего образованиrI и получившие на государственной итоговой аттестации
неудовлетворитеЛьные результаты, по усмотрению родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся, с учетом мнения
обутающиNсЯ могуТ быть оставлены на повторное обучение или получить
основное общее образование В форме семейного образования, с посJIедующим
гIрохожДениеМ итоговоЙ государСтвенной аттестации в порядке и сроке,
установленные законодателъством Российской Федерации.

4,1,1. Управление Школой осущестВляется В сOответствии с
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом на основе
сочетания принцигIов единоначалия и коллегиыIъности.

4,1.2. Единоличным исполнительным органом Школы является Щиректор.
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4.|.З. Коллеги€шьными органами управления Школой являются: Общее
собрание работников ТIТколы, Педагогический совет.

4.|.4. В цеJuIх учета мнения обl^rающихся, родитепей (законных
ПРеДСТаВИТеЛеЙ) несовершеннолетних обучающихся и педагогических
Работников по вопросам управления Школой моryт быть созданы Совет
об1^lающихся и Совет родителей.

4.2. ДI/РЕКТОР IШКОЛЫ

4.2.|. Непосредственное управление деятельностью Школы осуществляет
ДИРеКТОР, НаЗНачаемыЙ на эту должность и освобождаемыЙ от должности по
решению Учредителя.

4.2.2. Разграничение полномочий между директором Школы и органами
самоуправления Школой опредеJuIется настоящим Уставом. 

]

4.2.З. Щиректор действует от имени Школы без доверенности,
ДОбРОСОвестно и разумно представляет ее интересы на территории Российской
Федерации и за ее пределами.

4.2.4. Щиректор действует на принципе единоначыIия, решает все
Вопросы деятельности ТIТколы, не входящие в компетенцию органов
СаМОУПРаВЛениjI Школы и Учредителя, и несет персонstльную ответственность
За ПослеДствия своих действий в соответствии с федеральными законами,
ИНЫМИ норМативными актами Российской Федерации, настоящим Уставом и
заключенным с ним трудовым договором.

4.2.5.,.Щиректор Школы имеет право на:
- СОЦи€UIЬные гарантии, предусмотренные для педагогических

работников законодательством Российской Федерации;
- ОЗнакомление с должностной инструкцией и иными документами,

определяющими его права и обязанности на занимаемой должности;
- ПОВЫШеНие квалификации, профессионIIJIьную переподготовку;
* ОТДЫх, обеспечиваемыЙ установленноЙ продолжительностью

РабОчего Времени, предоставление выходных и нерабочих прчtздничных дней и
еЖеГОДНЫЙ оплачиваемыЙ отпуск, которыЙ предоставляется в соответствии с
графиком в сроки, согласованные с работодателем;

- оплату труда и другие выплаты (компенсационного и
СТИМУЛИРУЮЩеГО ХаРаКтера), устанавливаемые в соответствии с трудовым
договором, законодательством Российской Федерации;

- ОСУществление действий без доверенности от имени ТТТ19л51,

ОТКРЫТИе (Закрытие) в установленном порядке лицевых счетов в финансовых
ОРГаНиЗациjtх, подписание финансовых и иных документов, касающихся
уставной деятелъности Школы;

- УЧаСТие В совещаниrIх, семинарах и других мероприятиях рzlзличных
уровней;

- ПОЛУЧеНИе сЛУжебноЙ информации, необходимоЙ для выполнения
своих должностных обязанноотей;
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- представление интересов Школы в организациях, учреждениrIх
различных форм собственности;

- издание шриказов, обязательных для иополнения обуrающимися и
работниками Школы;

- внесение временных изменений в расписание занятий, отмену
занятий при возникновении нештатных ситуаций;

- принrIтие решений о поощрении Обl"тающихся и работников, атакже о привлечении их к дисциIIлинарной ответственности, установленньIхУcтaвoмиTpyДoBъIмзaкoнoДaTeЛЬсTBoМPoссийскoйФeдepaЦИИ;
- заключение

доверенностей;
договоров, в том числе трудовых, выдачу

- обжаJIование решения коллегиальных органов управления Школы
еслИ они приНяты С нарушеНием законодателъства Российской Федер ащии;- решение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской
Федерации к компетенции руководителя образователъной организации.

4.2.6. Щиректор Школы обязан:
- обеспечивать разработку изменений (дополнений) в Устав, новой

редакции Устава;
- утвер}кдать штатное расписание;
- утверждать Правила внутреннего трудового расгrорядка, должностныеинструкции, иные локальные нормативные акты Тттколы, а также локальные

нормативные актЫ IIО основным BOI]pocaM организации и осуществления
образовательной деятельности, в том числе регламентирующие режим занятий
обучающихся, правила приема Обу"лающ"*.", формы, периодичность и порядок
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающ"r.",
Irорядок и основания перевода, отчисления И восстановления обучающихся,порядок оформления возникновения, приостановления и .rрaпрuщения
отношеНий межДу Школой и обучающимися и (или) родителями (.rno"""rr"
представителями) несовершеннолетних обучающихся, правила внутреннего
расIIорядка обучающихся, Порядок создания, организации работы,'rrр"rr"r*
решений комиссией по урегулированию споров между уIастникамиобразовательных отношений и их исполнения, и иные локаJIьные нормативныеакты' содержащие нормы, реryлирующие образовательные отношениjI, впределах своей компетенции и в соответствии с законодательством'российской
Федерации;

- утверждать образовательные программы и вносимые в них изменения;
- утверждать, по согласованию с Учредителем программу развитияШколы;
- предоставлять Учредителю И общественности ежегодный отчет о

поступлениях и расхOдовании финансовых и матери€lJIъных средств, а также
отчет о результатах самообследования;

- представлять интересы Школы в отношениrIх с государственными
органами, органами местного самоуправJIения, общественными и
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религиозными организациями, юридическими и физическими лицами;
- руководить образовательной, хозяйственной и финансовой

деятепьностью Школы в соответствии с настоящим Уставом и
законодательством Российской Федерации;

- создавать необходимые условия дJIя охраны и укрепления здоровья,
органиЗации питания обl^rающихся и работников LШколы;

- заботиться о нравственном, культурном и профессион€шъном уровне
работников LШколы;

- возглавлять педагогический совет Школы;
- обеспечивать исполнение решений Учредителя, общего собрания

работников ТIТколы, педагогического совета Школы;
- организовывать проведение аттестации педагогических работников

на соответствие занимаемой должности;
- организовывать работу по осуществлению непрерывного

образования педагогических работников, распространению передового
педагогического опыта;

- расшоряжаться имуществом и средствами Школы в IIределах своей
комrrетенции и в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- осуществлять иную деятельность от имени Школы в соответствии с
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

4.2.7. Щиректор Школы несет IIерсонапьную ответственностъ за
сохранность имущества, находящегося в оперативном управлеIlии IТТколы,

правильную эксплуатацию и обоснованностъ расходов на его содержание,
целевое использование финансовых средств, а также за состояние у{ета,
своевременность, полноту представления отчетности, в том числе финансовой
и статистической.

4.З. ОБШЕЕ СОБРЛНИЕ РАБОТНИКОВ ШКОЛЫ

4.З.1. Высшим коллегиаJIьIIым органом управления Школы является
общее собрание работников ТТТlgлы (далее - общее собрание). В состав общего
собрания входят все работники ТIТколы, уIаствующие своим трудом
в реаJIизации уставных задач Школы.

4.3.2. Общее собрание является постоянно действующим колJIеги€Llrьным
органом угIравления.

Общее собрание созывается не реже двух раз в год. Решение о созыве
общего собрания и дате его проведения принимает директор ТТТlq9л51.

Общее собрание правомочно, если на указанном собрании присутствует
более поJIовины его членов. Решения общего собрания принимаются путем
открытого голосования квалифицированным большинством голосов
(2/3 присутствующих на собрании).

4.З.З. К компетенции общего собрания относится решение следующих
вопросов:

- определение приоритетных направлений деятельности Школы;
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- участие в разработке и принятие коллективного договора;- принятие правил внутреннего трудового распорядка;- принятие Положения о ре}киме работы IТIколы
- обсуждение и принятие проектов лок€tJIьных нормативных актов повопросам, касающимся интересов работников Школы, предусмотренныхтрудовым законодателъством 

;

- обсуждение вопросов состояния труловой дисциплины В Тттколе имероприятий по ее укреплению, рассмотрение фактов нарушения трудовой
дисциплины работниками Шко.irы;

- определение принципоВ формирОвания и исполъзования имуществаШколы;
- рассмотрение вопросов охраны И безопасности условий труда

работников, охраны }кизни и здоровьяобучаrощихся Школы;
- выдви)Itение кандидатур работников

представления к наградам;
Школы для поощрениrI и

- Другие вопросы, касающиеся деятельности трудового коллективаШкольт.
4,з,4, ПорядоК организациИ и работы общего собрания определяетсяПолоltеltием об общепr собрании рuбоrчr"пОв ТТТцбл61, принимаемым общимсобранием и утвер}кдаемым приказом директора Школы.
4,з,5, Обrцее собрание работникоu шпопы не вправе выступать от имениПjколы,
4.З.6. Общее собрание работников ТТIколы

принимать решения по вопросам, не отнесенным к
Уставом.

не вправе рассматривать и
его компетентIии настоящим

4.4. пЕдАгогичЕскиЙ совЕт
4,4,|' Педагогический совеТ является постоянно действующимколлегиаJIьным органом управления, объединяющим всех педагогических

работников ТТIколы' для совместного планироВ ания, руководства икоординации педагогической, воспитательной и методической деятельности в
целях осуществления единых принципов и подходов в процессе теоретического
обучения, педагогической практики и воспитания обучаюrцихся.

4,4,2, Заседания педагогического совета проводятся в соответствии
с планом работы Тттколы, но не реже одного раза в четверть.

Ilедагогический совет правомочен, если на его заседании присутствует неменее 2/з педагогических работников Школы. Решения принимаются путемоткрытого голосования простым большинством голосов. При равенстве голосов
решающим является голос председателя педагогического совета.

4,4,з, К компетенции педагогического совета относятся следующиевопросы:
- анализ и оценка соответствия образователъной деятелъности Школы иподготовки обучаrощихся федеральньiм государственным образовательным
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стандартам по результатам текущего контроля успеваемости, а также
rrромежуточной и итоговой аттестаций;

- ПринrIтие образовательных программ Школы, а также вносимых в них
изменений;

- принrIтие плана работы Школы на 1"rебный год;
- ПРИНЯТие сПиска уrебников, используемых ШколоЙ в соответствии

С УТВерЖДенным федеральным перечнем уrебников, рекомендованных
к исполъзованию при реализации имеющих государственную аккредитацию
образовательных программ начаJIьного общего, основного общего образоЁания,
а ТаКЖе Учебных пособиЙ, допущенных к использованию при реаJIизации
указанных образовательных программ;

- ПринrIтие решения о допуске обучающихся к государственной итоговой
аТТеСТаЦии, Переводе об1..тающихся в следующиЙ кJIасс или об оставлении их на
повторный курс;

- Принятие решения по восстановлению, переводу, отчислению
ОбУчаюl тIихая из I ТТколы;

- принrIтие решения о выдаче документов об образовании;
- ПриНяТие лок€uIьных нормативных актов Школы по вопросам

ПеДаГОГическоЙ, воспитательноЙ и методическоЙ деятелъности, организации
ОбРаЗОвателъного процесса за искJIючеЕием отнесенных к компетенции общего
собрания;

- ПринrIтие каJIендарного 1^лебного графика, уrебного плана Школы;
- ПРиняТие решения о нацраждении обучающихся за успехи в обучении и

другие достижения;
- ПРИнlIТие решениrI о создании методических объединений

педагогических работников ;

- ПРИШIТие положения об аттестации IIедагогических работников в целях
подтверждениrI соответствия их занимаемым должностям;

- рассмотрение итогов учебной работы ТТТколы, результатов
промежуточной и государственной итоговой аттестации;

- рассмотрение и принrIтие рабочих программ 1^rебных курсов и
ДИСЦИПЛИН, ПроГрамм факультативноЙ и кружковоЙ деятельности, включая
РеалиЗуемые в составе платных образовательньIх услуг, а также вносимых в
них изменений;

выдвижение кандидатур педагогических работников ТIТколы для
поощрения и представления к наградам;

4.4.4, ПОРядок работы педагогического совета определяется положением
о Педагогическом совете, принимаемым IIедагогическим советом и
утверждаемым директором Школы.

4.4.5. ВОшросы для обсуждения на Педагогическом совете вносятся
ЧЛеНаМИ ПеДагогического совета, С учетом внесеЕных предложений
формируется повестка заседания Педагогического совета.

4.4.6. ПеДагогический совет не вправе выстуIтать от имени Школы.
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4.5. совЕт родитЕлЕЙ, совЕт оБучАюIцихся
4,5,1, В целях учета мнения обучающихQя, родителей (законныхпредставителей) несовершеннолетних обучаютrд ихая и педагогических

работникоВ пО вопросаМ управления Школой и при принятии локальныхнормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, Поинициативе обучающихся, родителей (законных представителей)несовершеннолетних обучающихся, педагогических работников в Школемогут бытъ созданы:
- Совет обучающихся, Совет родителей несовершенIIолетних

обучающихая;
- действовать представителъные оргаFIы работников.Порядок учёта мнеI]ия Совета обучающихся, Совета родителейнесовершеннолетних обучаrощихся) rrр.д".uuительных органов работниковустанавливается соответствующим локалъным нормативными актами Школы.4,5,2, Порядок учёта мнения Совета обучаюiцихся, Совета родителей(законных представителей) несовершеннолетних обучающ ихся,представителъных органов работников принимается на Общем собрании и

утверждаются директором LL[колы.
4.5.з. Права и обязанности обучающихся, родителей (законныхпредставителей) обучающихся' педагогических работников закреплены вСООТВе'ГСТВИИ С ФеДеРаЛЬНЫМ Законом от 29.|2.201 2 J\Ъ 27з-Фз коб оЪразовании

в Российской Федерации>
4,5,4, Правовой статус (права, обязанности и ответстI]етtлtостъ)вспомогателъного (инrкенерно-технического, административно-хозяйственного,

производ{ственного, 5iчебrrо-вспомогательного) персонала з]кl]епJIенв соответствии с Федера",rьным законом от 29.12.2о12 лЬ 27з-ФЗ кобобразовании в Российской Федерации>, Трудовым кодексоN,l РоссlттiскойФедерации, в Правилах внутреннего трудового распорядка, доJI)I.нос'ныхинструкциях и трудовых договорах с работниками.

5. иI\4уIцЕствоиФинАнсово-хозяЙсвЕннАя
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ

5,1, ИмуттIgglgб [I]19д61 находится в собственности муницл1lIа,цъногообразования <сычевский район> Смоленской области.
объектът собственности, закрепленные У.rредителем за Школойнаходятся в оперативном управлеFIии Школы с MoMe}ITa их передачи ,," бuпurrJ[Ifколы Земельный участок, необходимый для выполнения Школой своих

уставIIых задач, предоставляется ей на праве постоянного (бессрочного)пользования.



15

С момента rrередачи имущества в оперативное управJIение Школа
обеспечивает его учет, инвентаризацию, сохранность и обоснованность
расходов на его содержание.

5.2. Источниками формирования имущества Школы в денежной и иных
формах явJuIются]

- имущество, IIереданное ТТТколе Учредителем;
- средства, выдеJIяемые из муниципаJIъного бюджета согласно

утвержденноЙ Учредителем бюджетноЙ смете или в соответствии
с мунициII€IJIьными про|раммами;

- средства, полученные от добровольных пожертвований юридических и
(или) физических лиц;

- иные источники, не запрещенные законодательством Российской
Федерации.

5.З. Школа без согласия Учредителя не вправе распоряжаться
недвижимым имуществом.

Осталъным имуществом, находящимся у нее на праве оперативного
уIIравления, IТIкола вправе расIIоряжаться самостоятельно, если иное
не установлено действующим законодательством Российской Федерации.

5.4. При осучествлении оперативного управления имуществом Школа
обязана:

- эффективно испоJIьзовать закреплеЕное на праве оперативного
управления имущество;

- обеспечивать сохранность и исшользование закреrrленного за IТТloлбft
на праве оперативного управления имущества строго по целевому назначению;

- не дошускать ухудшениrI технического состояниrI закрепленного
за ШколоЙ имущества (это требование не расrтространяется на ухудшения,
связанные с нормативным износом этого имущества в процессе его
эксплуатации);

- осуществлять капитальный и текущий ремонты закрепленного
имущества в гIорядке, установленном муниципщIьными правовыми актами
органов местного самоуправления муниципаJIьного образования <<Сычевский

район> Смоленской области;
- Iтроизводитъ списание муниципаJIьного имущества, закрепленного за

Школой на праве оперативного управления, в установленном rrорядке;
- r]редоставлятъ Учредителю сведения о муницип€LJIьном имуществе,

Закрепленном за ШколоЙ на праве оперативнOго угIравJIения в сроки и порядке,
установленном муниципальными правовыми актами органов местного
самоуrrравления муниципаJIьного образования ((Сычевский район>> Смоленской
области.

5,5. Учредитель вправе изъять имущество, закрепленное им за Школой,
либо приобретенное Школой за счет средств, выделенньж ей Учредителем на
приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Школы, Учредителъ
вправе распорядиться по своему усмотрению.
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имучество, закреrrленное за Школой на праве оперативного уIIравления,

может бытъ изъято как 11олностъю, так и частично, иск11ючительно в

спедующих слуIаях:
- при наличии излишнего, неиспоJIъзуемого, либо используемого не шо

назначению имущества; ]

_ при принятии учредитеJiем решения о ликвидации, реорганизации

Школы.
МуниципаJIьная собственность, закрепленнм за Школой, может

отчуждаться собственником в IIорядке и на усJIовиях, которые установIIены

законодатепъствоМ Российской Федерации, законодателъством Смоленской

области и муницип€lJIъными правовыми актами органов местного

самоуправления мунициIIального образования (сычевский райою> Смоленской

области.
5.6. Школе запрещено совершение сделок, возможЕыми

IIосJIедствиями которых является отчуждение или обременение имущества,

закреплённого за ТIТколоЙ, или имущества, шриобретенного за счет средств,

выiепенных Тттколе Учредителем, если иное не установлено действующим

законодательством Российской Федерации
5.7. ФиНансовое обеспечение оказаниЯ муниципаJIъных услуг в сфере

образования в Российской Федерации осуществjIяется в соответствии с

законодателъством Роосийокой Федерации и с freToм особенностей,

установленных ,

Федеральным законом от 29.т2.2ап JVg 273-ФЗ (об образовании в Российской

Федерации>.
МуницишыIъное задание на оказание муниципаJIъных услуг дJ]я Школы в

соответствии с предусмотренным настоящим Уставом основными видами

деятепъНости утверждает начаJIъник Отдела IIо образованию. Ддминистрации

мунициIIыIъного образования ((Сычевокий район> Смопенской области, Школа

не вправе отк€Iзатъся от выполнения муниципzшъного задания,

Финансовое обесшечение деятеJIъности Школы осуществляется за счет

средств федерального, регионаJIьного бюджета и бюджета муниципаJIъного

образоваrr"" пёurчевский район> Смоленской области на основании бюджетной

сметы.
- 5.8. Школа осуществляет операции с бюджетными средствами через

JIицевые счета, открытые ей в территориаJIъном органе Федерального

казначейства, финансовом органе муниципаJIьного образования кСычевский

раЙон> СмоленскоЙ области.
5.9 Школа самостоятельно выступает в суде в качестве иатца и

ответчика.
5.10. ТТIкола самостоятелъно распоряжается имеющимися финансовыми

средствами, в частности, устанавливает структуру управпения деятельностью

Школы и штатное расrrисание, осуществляет подбор, приеМ на работУ

работников, распределение должностных обязанностей, несет ответственностъ

за уровенъ 
'квалификации 

работников, устанавливает заработную IIJIату
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Работникам в зависимости от их квалификации, сложности, количества,
КаЧеСТВа и УсловиЙ выгrолняемоЙ работы, а также компенсационные выплаты
(дОплаты и надбавки компенсационного характера) и стимулирующие выплаты
(доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные
поощрительные выплаты).

5.11. Школа может осуществлять приносящую доходы деятельность.
,Щоходы, пол)п{енные от указанной деятельЕости, постугIают в бюджет
МУНИЦИшаЛьноГо образования <<СычевскиЙ раЙон>> СмоленскоЙ области.

5.I2. Порядок определения платы и р€lзмер платы за ок€Lзанные услуги и
выполненные работы при осуществлении Школой приносящей доходы
деятельности устанавливаются муницип€tilьным органом, в ведении которого
НаХОДиТся казенное ТIТl9лп, если иное не предусмотрено соответственно
законодательством Российской Федерации.

5.13. Школа не вправе осуществлять долевое )ruIастие в деятельности
ДРУГИХ УЧРеЖДеНиЙ (в том числе образовательных), организаций, приобретать
акции, облигации, иные ценные бумаги и полrIать доходы (дивиденды,
проценты) по ним.

5.I4. Пр" ликвидации Школы ее имущество, оставшееся после
УДОВЛеТВОРеНИя требованиЙ кредиторов, направляется на цели развития
Образования муниципаJIьного образования Сычевский район>> Смоленской
области.

5,15. Ведение бюджетного учета и формирование бюджетной отчетности
ШКОлы осуществJIяет центр€шизованная бухгалтерия в соответствии
с закJIюченном rЩоговором. 

,

5.16. Школа является казенным и осуществляет свою деятельность в
СООТВетствии со ст. t61 <<Особенности правового положения казенных
уIреждениЬ> Бюджетного Кодекса Российской Федерации.

6 " ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ

6.1. ТТТкола принимает локаJIъные нормативные акты, в том числе
СОДеРЖаЩие нормы, регулирующие образовательные отношения) в пределах
ОВОеЙ коМпетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации
в tIорядке, установленном ее уставом.

6.2. ЛОКальные нормативные акты Школы утверждаются прик€tзом
Директора ТТТ16л61.

6.3. ПРОцедуры согласования и rтринятия локаJIьных нормативных актов
Школы определяются локаJIъным нормативным актом Школы.

7. порядок внЕсЕниrI измЕштмЙв устАв

7.|. Изменения в Устав вносятся
Учредителем и настоящим Уставом.

в порядке, установленном



7,2, Утверждение Устава, внесение в него изменений осуществляется
7'3' ВНеСеННЫе В УСТаВ ИЗМеНения (дополнения), новая редакциrI уставарегистрируются в порядке, установленном законодательством РоссийскойФедерации.
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